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令和４年１月２０日                 シルバーだより第５０号（記念号）① 
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〒969-6553   福島県河沼郡会津坂下町字石田 1515番地の 8 

TEL（0242）83-0199       FAX（0242）83-0221 

ホームページ  http://bange-sjc.jp/ 

 

  会員数（令和３年１2月３１日現在） 男性 １２８名  女性 ５１名  合計 １７９名 

http://bange-sjc.jp/


理事長  春 日 芳 則 

副理事長 渡 部 吉 栄 

常務理事 木 村 栄 一 

理  事   讃 岐 康 徳  理 事  後 藤 ミネ子 

〃      小久保誠 一     〃   渡 部 宗 

〃      飯 塚 富 夫     〃  鈴 木 佐代子 

〃   加 藤 善 敎 

監  事   佐 藤 兵 市  顧 問  池 田 忠 一 

〃    板 橋 裕 衞 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

事務局長（兼）  木 村 栄 一 

管理担当     渡 部 静 香 

業務担当      山 内 義 仁  佐 藤 純 枝 

令和４年１月２０日                 シルバーだより第５０号（記念号）② 

啓発標語 シルバーでつちかう豊かな人生航路 長寿社会の 青春萬歳 永戸 正昭   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                               

 

新春のご祝詞を申し上げます 

理事長 春日芳則 

明けましておめでとうございます。 

会員の皆様にはお健やかに令和４年の新年をお迎えのこととお慶び申し上げます。 

このシルバーだよりも回を重ねて第５０号の記念号を発行する運びとなりました。先人の方々

のご労苦に対し、改めて敬意と感謝を申し上げます。 

昨年は新型コロナウイルスの感染拡大という、これまで経験したことがない状況下で、 様々

な事業にも大きな影響を及ぼした年でした。当センターにおいても、役員改選年度ではありまし

たが、参加人数を制限しての定時総会の開催や、書面による安全就業大会実施等、運営にも大き

な変更を余儀なくされました。 

さて、昨年９月の県人口統計調査によりますと、高齢者就業率は男性が 34.1％、女性が 17.8％

と、いずれも８年連続で前年に比べ上昇しています。これを年代別に見ますと、2020年には 60～64歳

では 68.8%、65～70歳では 40.6%と１０年前の調査と比較して１０ポイント以上上昇しています。 

このように働く意欲を持つ高齢者が年々増加していく中で、シルバー人材センターの存在意義は大

きなものがありますが、課題も多く、これからも引き続き「会員増強」「就業機会の拡大」に向け邁進

していく覚悟ですので、会員並びに関係各位のご支援、ご協力のほどよろしくお願いいたします。 

まだまだ終息が見えない新型コロナではありますが、こんな中にあってもできる事業、さらに

は今このような事態だからこそできる事業を模索しながら職種開拓に努めるとともに、様々な就

業を通し、新しい仲間とのふれあいや生きがい、生活のはりや経済的ゆとりといったシルバー人

材センターの目的を再確認しながら、社会のニーズと地域貢献に努めてまいりたいと考えており

ます。 

結びに会員の皆様と関係各位のご健勝を祈念申し上げ、新年のご挨拶といたします。 

役 員 一 同 



新年のご挨拶 

       会津坂下町長 古 川 庄 平 

新年明けましておめでとうございます。 

希望に満ちた新年をお迎えのことと、心よりお喜び申しあげます。また、日頃より町政伸

展のため、格別のご理解とご協力を賜り、心から厚く御礼申し上げます。 

貴会におかれましては、会員皆様の豊富な経験・技能により、地域社会の活性化に大きく

ご貢献いただき、感謝と敬意を表するものであります。 

 第六次会津坂下町振興計画に掲げる「安全・健康で、快適なくらしづくり」の重要性を、コ

ロナ禍において改めて実感しております。 

地域の活力維持には、町民一人ひとりが生きがいを持ち、積極的に地域や社会とつながり

を持つことが重要であり、貴会への期待とその役割は増々大きくなるものと考えます。 

町は、高齢者福祉の充実と地域社会の活性化に一層の努力を重ねてまいります。また、感

染防止対策の徹底と経済対策に取り組み、日常を取り戻す年にしてまいりたいと考えており

ますので、更なるご協力を賜りますようお願い申し上げます。 

結びに、会津坂下地方広域シルバー人材センターの更なるご発展と、会員皆様のご健勝・

ご活躍を心よりご祈念申し上げ、年頭のごあいさつといたします。 

新年のご挨拶 

湯川村長 三 澤 豊 隆 

 新年明けましておめでとうございます。 

会員の皆様におかれましては、輝かしく健やかに新春をお迎えのことと心からお慶び申し

上げます。また、日頃は村行政の推進にあたり、特段のご支援ならびにご協力を賜り厚く御

礼申しあげます。 

さて、貴センターにおかれましては、生涯現役社会の実現に向け、地域になくてはならない

団体として常に成長を続けられ、高齢者の労働機会を確保し、活気ある地域づくりに大きく

貢献されております。これもひとえに理事長様をはじめ、役員ならびに会員の皆様が一丸と

なって事業に取り組まれてきた賜物とあらためて敬意を表します。 

今後とも、定年を迎えられた皆様方の健康で生きがいある生活を実現する場として、より

一層発展されますとともに、会員皆様方がいつまでも笑顔でご活躍されますことをご祈念申

し上げます。 

結びに、会津坂下地方広域シルバー人材センターのさらなる発展と新しい年が会員皆様に

とりまして、実り多き年になりますよう心からご祈念申し上げ、新年の挨拶といたします。 

令和４年１月２０日                 シルバーだより第５０号（記念号）③ 

安全標語   怪我 事故のない 日々              大 島  浩  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



全員参加のもと開会式を行う 

今年度の技能講習として「空き家管理講習会」が 11 月 11 日

（木）八幡コミュニティセンター及び旧五十嵐家住宅において

開催され、県内から 15 名が参加しました。 

 座学においては、古民家の基礎知識（構造・材質）について、

午後には旧五十嵐家住宅の建物を使用して模擬調査を実技しま

した。受講後は木造住宅簡易鑑定士の資格が取得できるという

ことで、多数の参加申し込みがありました。 

 

令和４年１月２０日                 シルバーだより第５０号（記念号）④ 

啓発標語  シルバーで 先輩の手習い 貴方の笑顔        大 野  篤  

 

                 

 

 

 

 

                       

 

                       

 

                         

   

中央公民館前除草作業     会津寿楽荘窓ふき作業 

 

 

 

 

 

 

   大村旧草捨て場草刈作業        五浪美術館除草作業         街頭啓発ポスティング 

 

 

 

 

 

 

シルバーの日参加者数 

（中央公民館前剪定作業）・・・・・5 名 

（中央公民館前除草作業）・・・・・6 名 

（五浪美術館除草作業） ・・・・・5 名 

（会津寿楽荘清掃等作業）・・・・・11 名 

（旧農業試験場跡地草刈作業）・・・6 名 

（大村旧草捨て場草刈作業）・・・・9 名 

（街頭啓発 ポスティング）・・・・12 名 

 毎年１０月はシルバー人材センター事業普及月

間です。今年もコロナ禍の為、ボランティア活動の

み実施しました。 

街頭啓発については、昨年同様会津坂下町旧町

内・湯川村佐野地内へのポスティングを実施し、顧

客訪問は中止としました。 

社会奉仕活動については、今年初めて五浪美術

館除草・旧農業試験場跡地の草刈を実施しました。 

閉会式には、中央公民館五十嵐館長さんより大

変綺麗になったとの御礼と労いの言葉をいただき

ました。参加された会員の皆様に重ねて感謝申し

上げます。 



①傘木 政男（古坂下） 

②読書・ドライブ・サッカー 

③会津中央乳業さんで体の続く 

かぎり、安全運転で仕事を続けようと思います。

福島シニアサッカーチームでプレーヤーとして

多くの試合に参加して目一杯頑張ろうかなと思

っています。人生に、スポーツに定年は無いの

で生涯現役…かな? 

①岡田 護（中村） 

②下手の横好きで多趣味、何で

も作るのが好き。魚いじめ（俗

に魚釣りともいう） 

③12 年後の干支まで、欲をいえば私の祖父以

上健康で長く生きること。 

①真保 チヨエ（柳町） 

②読書・ドライブ 

③健康第一にいただいた仕事

を頑張ります。 

 

           

           

 

 

 

 

 

 

①塩谷 健（中政所） 

②ジョギング・料理をすること 

③健康に留意し、家族と色々旅

行や登山をしたい。 

①渡部 久一（新栄町） 

②将棋・運動 

③孫の成長を見守りたい。 

①小林 しづ子（塔寺） 

②登山・パッチワーク・畑仕事 

③色々な仕事をしてみたい。 

①佐藤 兵市（湯川村笈川） 

②ドライブ 

③誠実にやること。みんな笑顔

で元気にがんばりましょう。 

 

 

           

 

 

 

 

 

 

①蓮沼 マリ子（金上） 

②野菜作り・切手コレクション 

③健康第一で野菜作りをした

いです。 

令和４年１月２０日                 シルバーだより第５０号（記念号）⑤ 

安全標語  指差しで 作業確認 我がチーム         二 瓶 庄 一   

明けましておめでとうございます。私たち年男・年女です。 

① 氏 名 ②趣味・特技 ③ これからの目標・抱負 

②  

③  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和４年の寅年にあたる会員は、他に鈴木恭二（牛沢）さん・中村敏昭（窪倉）さんです。 

①武藤 ミサヲ（古坂下） 

②草花の鉢植え・卓球・編み物・

野菜作り 

③シルバーに入会してあっと

いう間に 20年が過ぎました。まだまだ健康で

過ごしたいと思います。動くのが大好きです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

①飯塚 正人（杉） 

②シルバーの仕事・ゲームセン

ター③お客様に喜ばれるよう

な丁寧な仕事がしたい。 

①薄 一芳（勝方） 

②海釣り（アジ） 

③健康で元気でいること。 

 

           

           

 

 

 

 

 

 

①齋藤 秀一（見明） 

②カラオケ・グランドゴルフ 

③健康・寿命をのばす。 



令和４年１月２０日                シルバーだより第５０号（記念号）⑥ 

 

シルバーだより５０号のあゆみ 

 

 

 

 

 

  第 10号 H16.9   第 12号 H17.10   第 15号 H19.1  

 第 16号 H19.5  

 第 18号 H20.1  
 第 19号 H20.5   第 21号 H20.9  

 第 5 号 H14.4  



令和４年１月２０日                シルバーだより第５０号（記念号）⑦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 創刊号 H10.9  

 第 37号 H27.7    

 第 35号 H26.11  

 第 26号 H22.9  
 第 30号 H24.9   第 27号 H23.1  

 第 39号 H28.7   第 43号 H30.9   第 50号（記念号）R4.1  



新入会員紹介（８月～１２月） 

氏 名 地区名 氏 名 地区名 

谷澤幸子 羽 林 髙橋孝子 柳 町 

伊藤仁也 塔 寺   

 

令和４年１月２０日                シルバーだより第５０号（記念号）⑧ 

安全標語 いつまでも、働く喜び、無事故から  全国シルバー人材センター事業協会 

 

 

    

   

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 編集後記 

 会津坂下地方広域シルバー人材センターも創立３０周年を迎 

えるそうです。 

 「私たちのシルバーだより」も今回で第５０号となり、記念 

号にいたしました。 

 このシルバーの仲間が元気で楽しくそして末永く続きます様 

に祈願したいと思います。 

   普及啓発委員  飯塚 富夫              

～会員から会員へつなぐ 

 

今回は御池田の 

賀川 武さんです。 

 

 私はシルバー事務所より、役場の用務員を

勧められ現在に至っております。 

 主な仕事の内容は、郵便局へ行き郵便物の

授受とゴミの分別処理、役場内の一部清掃作

業等を行っています。 

 ゴミの分別にはいろいろと戸惑う事もあり

ますが、『いつも綺麗にして頂きありがとう』

と声をかけられるとうれしく思います。 

 又、職員の方にはいつも親切にしてもらっ

ています。 

 仕事を通じてわずかですが、社会とつなが

っていると実感した時に、やりがいを感じて

います。私も健康に留意し、できる限り続け

て行きたいと思います。 

次回は鈴木佐代子（牛沢）さんです。 

＜編集委員＞ 

委員長  菅  信夫 

副委員長 板橋 裕衞 

委 員  飯塚 富夫 

〃   後藤ミネ子 

〃   桑原  久 

〃   佐藤 吉之 

 

 

新入会員となって 

 

小林 しづ子 （塔寺） 

 

 3 月で会社を退職し 4 月にシルバー人材

センターに入会しました。 

 もう少し仕事をしていたい気持ちと、い

ろいろな仕事をしてみたい気持ちで入り、

今は何ヶ所も仕事をさせていただき、又

時々別の仕事も入り、その都度いろいろな

人と出会い、分からなかった事を知り勉強

になります。 

 今は、毎日が楽しいです。 

 シルバーに入って本当に良かったと思い

ます。 

 これからもよろしくお願いします。 

事務局からのお知らせ 

・令和 3年中に働いた方へは、「配分金支払調

書」を今回のシルバーだよりと一緒に送付いた

しました。 

２月からの確定申告の際に提出してください。 

職員退職のお知らせ 

マッチング支援員    飯塚 正治 

（令和 3年１２月３１日付） 

会員の皆様には大変お世話になりました。 


